Die E-Mailadressen aller Lehrkréfte finden Sie ebenfalls auf der Homepage.
22.01.2022 von 9:45 bis 13:15 Uhr Tag der offenen Tir mit Unterricht in allen
Jahrgangsstufen
28.01.2022 Zeugnisausgabe in der 4.Stunde
25.02.2022 Karnevalsfreitag (beweglicher Ferientag)
28.02.2022 Rosenmontag (beweglicher Ferientag)
29.02.2022 Veilchendienstag (freier tag fiir den Tag der offenen Tir)
08.03.2022 VERAS8 Deutsch
09.03.2022 VERAS8 Englisch
10.03.2022 VERAS8 Mathematik
11.04.2022 Osterferien bis 24.04.2022
11.05.2022 ZP10 Deutsch
13.05.2022 ZP10 Englisch
17.05.2022 ZP10 Mathematik
24.05.2021 ZK11 Deutsch
26.05.2022 Christi Himmelfahrt
27.05.2022 beweglicher Ferientag
31.05.2021 ZK11 Mathematik
15.06.2022 Entlassung Jahrgang 10
16.06.2022 Fronleichnam
24.06.2022 Zeugnisse

b) 17.01.22 bis 21.01.2022 Woche der Studienorientierung mit der Teilnahme an zahlreichen
Onlinevorstellungen und Onlinevorlesungen an der Heinrich-Heine-Universitat
Disseldorf bzw. einem selbstgewahlten Betriebspraktikum in der EF
31.01. bis 2.02.2022 Anmeldungen der neuen Fiinftklasslerinnen
14.03. bis 1.04.2022 Betriebspraktika der 9. Jahrgangsstufe

Bei einem Anliegen an die Schule schreiben Sie bitte eine E-Mail an die betreffenden Lehrkrafte
oder unser Sekretariat: gesamtschule@kaarst.de

Wir wiinschen Ihnen und lhren Kindern ein gute Adventszeit, ein frohes und gesegnetes
Weihnachtsfest und allen ein gutes, gesundes neues Jahr 2022.

Mit herzlichen Griiken

Mit freundlichen Grifzen

QD AL’
Biittgen, 22.10.2021
- Schulleiter -
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«Buttgen

Liebe Schiilerinnen und Schiiler,
sehr geehrte Erziehungsberechtigte,
verehrtes Kollegium, liebe Schulgemeinschaft,

auch dieses Jahr ist gepragt von den zahlreichen Einfllissen und Auswirkungen der Coronakrise.
Gerade deshalb ist es richtig und wichtig, die Schulstrukturen und den Schulalltag als
stabilisierende Konstante zu erkennen und zu nutzen.

Die vergangenen 18 Monate der diskontinuierlichen Arbeit haben bei allen Beteiligten Liicken
hinterlassen. Die Unsicherheit, die standigen Verscharfungen und Lockerungen der staatlichen
Vorgaben und die Tatsache, dass niemand sagen kann, wie lange diese Ausnahmesituation noch
andauern wird, tragt nicht zur Beruhigung bei.

Es wird dauern, bis alle Defizite erkannt und wieder geschlossen werden kdnnen. Wir sind trotz
aller personellen Probleme bereits tatig geworden. Seit den Herbstferien haben alle
Schiler*innen der 7. bis 10. Klasse eine zusatzliche Lernzeit fir das Fach Englisch in Threm
Stundenplan.

Auch in den anderen Fachern haben die Lehrkrafte in den vergangenen Wochen getagt und sich
Strategien zur SchlieRung von Lerndefiziten in allen Unterrichtsfachern tiberlegt.

Noch im Dezember werden wir fur die Jahrgangsstufen 5, 6 und 7 Angebote als
Bewegungsangebot ,Breakdance® oder im Bereich der Erlebnispadagogik durchfiihren. Eine
Information dazu wird Sie oder hat die betreffenden Jahrgangsstufen bereits erreicht.

Herr Neuber bietet im Rahmen seines Stundendeputates in der Jahrgangsstufe 8, 9 und 10 eine
Blaue Stunde zu mathematischen Inhalten und zur Vorbereitung auf die ZP10 an. Weitere
fachliche Angebote werden folgen.

Trotz der derzeit hohen Infektionszahlen, die auch vor unserer Schule keinen Halt machen,
mochten wir ein moglichst hohes Mall an Normalitat aufrechterhalten. Dazu zahlt auch die
Durchfilhrung von Gremiensitzungen der Mitwirkungsorgane und zahlreicher geplanten
Veranstaltungen.

Das Charitashaus St. Aldegundis werden wir in den kommenden Tagen mit ausgewahlten
Schilerinnen besuchen, um den Senior*innen ein wenig Freude zu bereiten.

Am Erftlauf vergangene Woche nahm die Schule als Zweitschnellste aller Schulen sehr
erfolgreich teil. Ein erster Platz, zwei dritte Platze und einige fiinfte und sechste Platzierungen
sind Ausdruck der Freude unserer Schilerinnen am Laufsport. Die nachste Gelegenheit wird am
3. April beim Citylauf in Korschenbroich gegeben sein.

Seit dem 24. November gilt bei uns die 3G-Regel am Arbeitsplatz. Konkret bedeutet dies, dass
kein schulisches Personal ungeimpft, ungenesen oder ungetestet die Schule betreten darf.

Fur alle Schiiler*innen gelten die bisher geltenden Regelungen der dreimaligen Testung.

Die Nachweispflicht gilt ebenso fir alle Elternvertreterinnen, Teilnehmer*innen an schulischen
Sitzungen etc. Der Nachweis ist jederzeit auf Verlangen vorzuweisen."

Ich bedanke mich ganz herzlich bei allen Schiler*innen dafir, dass sie in ihrer Ubergroen
Mehrheit weiterhin den Mund-Nasen-Schutz an ihrem Platz im Unterricht tragen. Auch den
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Lehrkraften fallt es nicht immer leicht mit dem MNS zu arbeiten. Aber wir riskieren alle nicht nur
eine Ansteckung und mdgliche Erkrankung, sondern vor allem bei den derzeit rasant steigenden
Zahlen die Quarantane und eine Ruickkehr zum Distanzunterricht.

Mittlerweile sind auch erste Lehrkrafte erkrankt und zahlreiche Schiler*innen in angeordneter
Quarantane oder in eine vorsorgliche Isolation gegangen.

Mithilfe unseres Kollaborationstools MSTeams sollte es fiir die betroffenen Schiler*innen mdglich
sein, die Unterrichtsinhalte direkt bei den Lehrkraften zu erfragen bzw. fir die betreffenden
Lehrkrafte die Unterrichtsinhalte den Schiler*innen zu geben.

Trotzdem hoffen wir alle, dass der Unterricht in Prasenz weiter gehen kann. Fir den Fall, dass
es doch zuriick in den Distanzunterricht gehen sollte, wird der Unterricht zu jeder Unterrichts-
stunde nach Plan online gefiihrt sein. Auch hier bedanke ich mich bei allen Erziehungs-
berechtigten und Schiler*innen, welche der Nutzung der Kamera fiir den videobasierten
Unterricht vorbehaltlos zugestimmt haben. Der onlinebasierende Unterricht soll dabei kein
Unterricht sein, in dem nur Aufgaben verteilt und wieder eingesammelt werden, sondern, der
durch Kommunikation, durch Fragen und Antworten, durch den Wechsel von Erklarung und
Erarbeitung gepragt ist. So wird es auch immer Phasen geben, wo die Kamera nicht notwendig
ist und ausgeschaltet werden kann.

Von fast eintausendeinhundert Schilerinnen haben 12 Eltern der Nutzung der Kamera nicht
zustimmen wollen.

Wir tragen alle mit unserem Verhalten die Verantwortung dafiir, dass der Unterricht gelingt und
wir vertrauensvoll miteinander umgehen. Die Verabschiedung der schulischen Chatiquette durch
die Schulkonferenz bietet nun den Rahmen an dem wir uns orientieren. Jeder Versto gegen die
Schulordnung und das dort beschriebene Verhalten im digitalen Raum wird von der Schule
sanktioniert — bei groben VerstdfRen durch die Verhangung von OrdnungsmaRnahmen (8§53
SchulG) bis hin zur Androhung der Entlassung — und selbstversténdlich dem Ausschluss aus
MSTeams.

Die Mitgliederversammlung des Férdervereins wurde leider nur von sehr wenigen Eltern besucht.
Dadurch konnte die angestrebte Gestaltung der Ubergabe des Staffelstabes an neue
Vorstandsmitglieder noch nicht vollzogen werden. Im kommenden Jahr droht hier eine
Verweisung der Positionen des Vorsitzes, der Kasse und der Schriftflihrung.

Ich méchte Sie bitten, dariiber nachzudenken, ob Sie, liebe Mitglieder, nicht zukiinftig aktiv im
Vorstand des Forderkreises mitarbeiten méchten. Der bestehende Vorstand hat ein hohes
Interesse an einer gemeinsamen Phase der Unterstitzung und Einarbeitung. Bei Interesse
kénnen Sie sich direkt bei mir melden. Vielen Dank.

Corona hat auch dazu geflihrt, dass zuletzt nur sehr wenige Eltern Mitglied in unserem
Forderverein geworden sind. Fur 15,-€ Jahresbeitrag unterstiitzen Sie nicht nur verschiedenste
unterrichtliche Projekte der Schule, sondern auch das BegriiBungs-T-Shirt fiir die neuen
5.Klassler oder die anstehenden Entlassfeiern der 10er und Abiturienten.

Daher werden Sie Mitglied und unterstiitzen Sie mit lhrem Beitrag die verschiedenen
schulischen Projekte.

Einen Aufnahmeantrag finden Sie auf unserer Homepage unter dem Menlipunkt Menschen in
der Schule — Forderverein. Vergessen Sie bitte nicht die Datenschutzzustimmung zu
unterzeichnen. Vielen Dank.

Die Digitalisierung der vergangenen Jahre, angefangen bei dem Essenschip zur Abholung einer
warmen Mahlzeit, das Anmelden im Netzwerk der Schule (padagogisches Netz) und die Nutzung
des Kollaborationstools Microsoft Teams mit der zugehdrigen Microsoft 365 A1-Lizenz machte
die Zustimmung aller Nutzer*innen zur Nutzungsvereinbarung und Datenschutzbestimmung
erforderlich.

Mit lhrer Zustimmung zu schulischen Nutzungsvereinbarung und Datenschutzordnung erfillt die
Schule alle Anforderungen der Européischen Datenschutzgrundverordnung und des
Bundesdatenschutzgesetzes.

Ganz herzlich begriiRen wir an der Schule unsere neuen Referendar*innen: Frau Kogelboom,
Frau Schlippes, Frau Khrustaleva, Herrn Aydogan und Herrn Wiener.

Ab dem 2. Halbjahr werden Sie uns im Unterricht aller Jahrgangsstufen verstarken.

Zeitgleich werden auch Frau Corsten und Herr Steinfort aus der Elternzeit an die Schule
zuriickkehren.

Zum 31. Januar wird der Stellvertretende Schulleiter unserer Schule, Hermann-Josef Siilzenful3,
pensioniert. Nach 9 nicht immer leichten Aufbaujahren wird er die Entwicklung und das Gedeihen
unserer Schule aus dem wohlverdienten Ruhestand weiter interessiert verfolgen. Als Kaarster
Ratsherr und Vorsitzender unseres Kooperationspartner Bebop e. V. werden wir ihn ganz sicher
zukunftig weiterhin regelmafig an der Gesamtschule Kaarst-Buttgen begriilen kdnnen.

Die Grundsteinlegung fiir die neue Schule ist verschoben. Wer Richtung Holzbuttgen fahrt wird
das zlgige Vorankommen des Schulneubaus bemerken. Wir hoffen auf eine Feierstunde im
Frihjahr. Die zahlreichen fantastischen Ideen der Klassen und Jahrgangsstufen fiir die Zeitkapsel
sollen trotz des ausgefallenen Termins weiterhin bei mir abgegeben werden.

Was nicht in die doch sehr klein bemessene Zeitkapsel passt, wird in der neuen Schule in einer
durchsichtigen und verschliebaren Box ausgestellt.

Unser Tag der offenen Tir wird voraussichtlich am Samstag, 22.01.2022, stattfinden. Aufgrund
der derzeit angespannten Coronalage wird das Konzept angepasst.

Die meisten Schiler*innen werden an diesem Tag im Unterricht sein. Ausgewahlte Lehrkrafte
und Schiiler*innen werden die interessierten Viertklassler und deren Eltern willkommen heilen
und in der Schule flihren.

Achten Sie bitte weiterhin verstarkt auf gut sichtbare Kleidung bei den Kindern, Jugendlichen und
jungen Erwachsenen. Helle Reflektionsstreifen und leuchtende Farben sind ein Sicherheitsfaktor,
auch wenn sich schwarz zu kleiden absolut modisch ist. Die Lichtanlage und die Bremsen am
Fahrrad sollten regelmaRig auf ihre Funktionstiichtigkeit hin berprift werden.

Leider haben wir letzte Woche vier Fahrraddiebstahle der Polizei melden missen. Ich bitte alle
Schiler*innen ihre Fahrrader stets anzuschlieRen, wenn méglich, direkt am Fahrradstander und
beim Auftauchen verdéachtigen Personen in den Fahrradabstellbereichen die Aufsichten und
Lehrkrafte sofort zu informieren. In den Fahrradabstellbereichen hat sich grundsatzlich keine
Person auBer beim Eintreffen oder Verabschieden aufzuhalten!

Immer auf dem neuesten Stand, was Aktuelles und Informationen Uber unsere Schule betrifft,
sind Sie, wenn Sie unsere Homepage besuchen:

www.gesamtschule-kaarst.de

Es ist erstaunlich, wie viele Eltern den Terminplaner unserer Schule auf der Homepage bisher
nicht wahrgenommen haben. Sie finden ihn direkt auf der Startseite. Die Schulleitung ist bemiht
diesen stets auf einem aktuellen Stand zu halten.

Hier nun trotzdem noch einige wichtige Termine:

a) 22.12.2021 Schulinterne Lehrerfortbildung SchiLf — (Sudientag fir alle Schiler*innen und

zugleich Nachschreibtermin fir Klausuren und Klassenarbeiten)

23.12.2021 Schulinterne Lehrerfortbildung SchiLf — (Sudientag fiir alle Schiler*innen und
zugleich Nachschreibtermin fir Klausuren und Klassenarbeiten)

24.12.2021 erster Ferientag der Weihnachtsferien

10.01.2022 erster Schultag nach den Weihnachtsferien

20.01.2022 Zeugniskonferenzen (Studientag fiir die Schiiler*innen)
Zur Wahrnehmung des Betreuungsangebotes schreiben Sie bitte eine E-Mail
an Frau Feistel-Jacobs.



